LMUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEFPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

RECONOCE FERIADO PROGRESIVO

DECRETO EXENTO N 1 [ o Gy

Sece. lera.
VISTOS: LA ciSTERNA, 07 ABR 201

l.- Lo dispuesto en la Ley N® 18.883, Estatute Administrative para
Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias,
aprobado por Decreto Alealdicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del afio 2001,

3.- Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N* 04753 de fecha 27 de
Diciembre del 2008, que modifica dicho decreto; v

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Certificado emitido por A.F.P HABITAT de fecha 28 de marzo de 2011, a
través del cual acredita el tiempo servido por el funcionario municipal, don RAMON
MELLADO GONZALEZ, Cédula de Idenudad N* 9.977.269-7.

2.- Que el funcionario individuahzado antenormente, acredita 17 afios y 8
meses de cotizaciones previsionales, al 28 de marzo del 2011, por lo que corresponde
el derecho a gozar de 20 dias hdbiles de Feriado Legal, a contar del 01 de Enero del
2012,

*DECRETO:
1.- RECONOCESE, a don RAMON MELLADO GONZALEZ, Cédula de ldentidad,
N® 9.977.269-7, el derecho de Feriado Legal Progresivo, por tener mas de 15 afios de

imposiciones previsionales, quien podra gozar de 20 dias habiles de Feriado Legal v a
contar del 01 de Enero del 2012

ANOTESE Y COMUNIQUESE.,

UCY/CIFUENTES HAZIN q
JEFE DE GABINETE
-t

FOR ORDEN DEL SR. ALCALDE

SECRETARIO MUNICIPAL
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